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Telematikaren bidez emakumeak nahi duen momentuan eta etxetik bertatik lan egiteko aukera izanen du,
JOXE LACALLE

detzeko prestakuntza eta. iker-

kuntza lanetan aritzen dirá: Di-
mitra Qrezian edo Erresuma Ba-

tuko Manchester hirian dagoen
teknologia informatikoen Wo-

mens Electronic Village Hall zen-

troarekin esaterako eta horiekin

hartu-emanak izateko aukera

dago».
Marta Mañasen iritziz,, Remóte

proiektuaren bidez, telematika-
ren teknologia lan mota askotan

aplikatu daiteke, bainá beti ere

zerbitzu sektorean. «Lan tipoak
oso zabalak dirá. Oso esperien-
tzia desberdinak ezagutzen di-

tugu Erresuma Batuan edo Bel-

gikan. Batzuetan ez dute funtzio-

natzen, baina horrek ez du esan

nahi aktibitate horietan bakarrik

aplikatzen denik». Egun, infor-

matika eta komunikabideak uz-

tartzen dituen telematika asko

aplikatzen ari da: cad-can (orde-
nadorez egindako diseinua) ofizi-

na teknikoetara, artxibo mante-

nimenduetan, teleidazkaritzan,
teleitzulpenean, autoedizioan,

enpresetako kontabilitatean edo

nominen kudeaketan. Korres-

pontsaliak dirá eta enpresa edo

erankundeentzat zerbitzu oro-

korrak eman ahal ditzakete».

Espainian eta Europan ez dago
horrelako. beste lan heziketarako

planik • Remóte plana berria da

Batasuneko beste herrialdeetan

ez baitute horrelakorik. Ceder-

na-Garalurreko aholkulari tek-
nikoak dioenez, «egun dauden

heziketa eta metodologietan oi-

narritzen da plana, baina mar-

txan jartzen dugun heinean

ikertu eginen dugu. Honek esan

nahi du, metodología eta hezike-

tarako material bérria sortuko

déla eta íkasleek beraiek eginda-
ko lañaren bitartez osatuko da

plana, nolabait sortzen lan egin
beharko dute». Halaberean, Re-

motek nékazaritza guneetako
emakumeeí egungo teknologie-
tan prestakuntza eskaintzen die

eta edukina bera ere orain arte

dagoenaren bestelakoa da, infor-

matika, telekomunikabideak eta

enpresen kudeaketa uztartzen

dituelako. Gainera, beste ikas-
taro batzuek eskaintzen ez di-
tuzten oso eremu praktiko inte-

resgarriak ditu. Mañasek azaldu

duenez, «batetik, aipatu tekno-

logia berri hauek benetako egoe-
ra errealetan aplikatuko dirá eta

hartu-emanetan egonen dirá la-

nean gauden Europako Batasu-

neko beste herrialdeetako ikas-

leekin, praktikak nazioartekoak

izanen baitira. Bestetik, ikasle

bakoitzak bere enpresa proiek-
tua egin beharko du. Gogoeta
egin beharko du telezerbitzuetan

errentagarri izan daitekeen pro-
duktu bati buruz, eta telematika

eta telelana bere aktibitatean no-

la uztartu aztertu beharko du».

Remóte planak
telematikarekin lan

egiten duten

Europako
Batasuneko beste

enpresa batzuekin

lan egiteko aukera

ematen du

Ikastaroa, bereziki,

enpresa propioa
sortzeko asmoa edo

lanpostuan hobetu

nahi duten

emakumeei

zuzentzen zaie

Marta Mañas da Remóte planaren arduradunetako bat.
1 i JOXE LACALLE

Ekimenak harrera ona izan du
CEDERNA-GARALUR

Elkartea iragan aben-

duaren 27an hasi zen

bilerak egiten Nafarroa-

ko iparraldeko nekazari-

tzako guneetan Remóte

proiektuaren berri

emateko. Ekimenaren

bultzatzaileek oso pozik
daude orain arte egin
dituzten bileretan ema-

kume franko agertu de-
lako. Dagoeneko, Saka-

na, Larraun-Ultzama,
Leitzaran, Zaraitzu,

Erronkari, Agoitz-Irun-
berri eta Zangozako in-

guruetan egonak dira,
eta Agoitzen egin zuten

deialdira, esaterako, 35

emakume agertu ziren

ekimenaren berri jaki-
teko. «Uste baino harre-

ra hobea izan du Remo-

tek, eta 25etik eta 35

urtera bitarteko ema-

kume ugari hurbildu di-

rá egin ditugun bilere-

tara», azaldu du baikor

Mañasek. Baztan, Ma-

lerreka eta Bortzirietako

emakumeekin gaur iza-

nen dute informazio hi-

lera, eta hortik aurrera

ikastaroaren presta-
kuntzan bete-betean

sartuko dira.

Remóte ekimenak an-

tzekoak izanen diren bi

ikastaro eskainiko ditu

heldu den otsailetik

1997k0 abendura bi-

tartean eta guztira 30

•leku ditu. Ikastaro ba-

koitzak 11 hilabete

iraungo du, eta gehienez
15 ikaslek hartu ahal

izango dute parte. Izena
emateko epea ilbeltza-

ren 18an akituko da, eta

ondoren, leku gutxi di-

renez, hautaketa probak

eginen dira. Ikastaroan
400 ordu teoriko ema-

nen dira. Praktikak nor-

beraren ikastaroaren

eta enpresa proiektuen

garapenaren arabera-

koak izanen dira, eta

ikasleak, hori aintzat

hartuz, nahi adina egin
ahal izanen ditu. Ma-
ñasek dioenez, «ikasleak

buraan duen proiektua
garatzen lagunduko
diogu. Ikasleak bere

proiektua aurrera ate-

ratzeko elkarteko ira-

kasleengandik, Leader

Europako ekimenetik

eta Cederna-Garalurre-

tik laguntza teknikoa

lortuko du, eta dirula-

guntza eskaintzeko au-

kera ere begiratzen ari

gara». /


