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Euskararen Plan Estrategikoa 

Lanean 
hasteko ordua 
Euskararen Plan Estrategikoaren 

nondik norakoak azaldu 
zizkieten atzo LKSko ordezkariek 

lau hiriburuetan bildutakoei 

I. Petxarroman / Donostia 
<II 

EUSKARAREN Plan Estrate­
gikoaren no~dik norakoak 
azaldu Zizkieten LKS Consul­
toresek. MCC enpresako 
Aholkularitza Elkarteak. atzo 
Iiego Euskal Herriko lau hiri­
buruetan bildutako gizarte 
eragileetako ordezkariei. 
k ~bier Sotil elkarteko idaz-
ari nagUsiak azaldu zuenez. 

eUSkarak errealitate berrieta­
ra egokitu beharra dauka. 
eUskal gizartearen esparru 
guztietan presentzia izateko. 
. ·liorretarako. helburu eta 
~~llJ.uga zehatzak jarri behar 

ahalegin eta baliabideak zein 
alorretan pilatu behar diren 
finkatzeko •. 

Hirugarrenik. funtsezko­
tzat jo zuen nork bere alorre­
an konpromiso zehatz eta in­
dibidualak .hartzea. 

Laugarrenik, Sotilek argi 
utzi zuen plan estrategikoa ez 
dela dokumentu itxi bat. «bai­
zik eta denboran berrikusi eta 
eguneratzeko aukera eman 
behar duen kudeatze tresna 
bizia •. 

Lau fase 

• 

Ira. eUskara leku ikusgarri 
~ta pribilegiatu 
atean kokatu 

eta V'VT 

On.doren. Fermin Garmendia 
LKS Consultoreseko Lanaren Xabier Sotil. LKS Consultores-eko idazkari nagusia, atzo. plan estrategikoa azaltzen. 

k LVU. mende-
H liO Euskal 

t erri aren fun­
sezko nortasun 

ezaugarria izate­
ko. E k P . us araren 
kian Estrategi-
oak hiZkuntza­

ren normalizazio 
Proz esuan au-

Fermin 
Garmendia (LKS 
Consultora) 
«Planak egokitu 
behar du egoera 
ezberdinetara, 
eta ez 
alderantziz» 

zuzendari tekniko­
ak erabiliko den 
metodologia azaldu 
zuen. Adierazi zue­
nez, lehen faseak 
prOiektua antola­
tzea du xede. Ja­
rraian, aurrez ze­
haztutako sektore­
etako bakoitzean 
euskararen egoera-

rrera e . 
r gm nahi du gizartea-
e en aldetik. «Hau da gizarte 

ri buruzko diagnos­
tikoa egingo da. Hurrengo 

urratsa kasu bakoitzean ga­
ratu beharreko ildo estrategi­
koak eta helburuak zehaztea 
izango litzateke. Azkenik. 
ekintza planak zehaztuko di­
tuzte. eta planen jarraipen 
sistema bat diseinatuko du­
te. "egoera berrietara egoki­
tzeko. eta gerta daitezkeen 
desbideraketak zuzentzeko». 

Garmendiak esan zuen 
plangintza ez dela egiten ego-

erak plan horietara egoki 
daitezen. baizik eta planak 
egokitzen direla egoera jaki­
netara. Fase ezberdinetan 
aurrera egiteko. talde dina­
mikaren teknika erabiliko 
dute funtsean. 

Plana garatzeko. antolatze 
egitura bat osatuko dute. 
Alde batetik. jarraipen 
batzordea egongo da. sina­
tzaileen lau ordezkarik eta 

Kontseiluak osatuta. Hare­
kin batera. batzorde planifi­
katzailea. hizkuntz normali­
zazioan eta hausnarketa 
estrategikoaren garapenean 
adituak diren Kontseiluko 
kideek osatuta. 

Horiez gain. batzorde tek­
nikoa osatuko dute Kontsei­
luko eta LKSko kideek. Azke­
nik. sektoreek 24 ian talde 
osatuko dituzte. 

ragile desberdinek ~gindako 
azterk 
ad' eta eta diagnosiaren 
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ho I~razpena izan nahi du. 
'" .netako bakoitzak konpro-
"IISO z h 
h e atz batzuk berega-
'Iatuz l 
be . p anaren txertatzea 

rtnatu ahal izateko». 

lau p . 
tn rlntzipio 

etodOlogiko 
Sotilek 
Pio planaren lau printzi-
be ~etodologiko nagUSien 

rrl etn 
tik an zuen gero. Bate-

. Parta'd na l etza eta adostasu-nab 
gOrat armendu zituen. Go-
te er u .zuen prozesuak gizar­
tzen ;Ileen inplikazioa eska­
ber. Uela. eta horretarako 

.arrezk 
horrAn oa dela gizartean 
tZien~t .aldeko hizkuntz kon­

ZIa b dak . orondatea eta al-
etarak k duen o onpromisoak 

13' garrantzia hedatzea. 
Igarre 'k . 

tegik nI. Ikuspegi estra-
kat- oa eta lehentasunen fin­
~eaai 

SqtUtak patu zituen. «propo-
o helburuak lortzeko 

Futbol taldeak, sustatzaileen izenean 

• HEGO EUSKAL HE­
RRIKO lau futbol talde 
nagUSietako lehenda­
kariek hitz egin zuten 
akordioaren 22 susta­
tzaileen izenean. De­
nek nabarmendu zu­
ten euskararen alde 
duten konpromisoa . 

Jose Mari Arrate 
Athletic-eko lehenda­
kariak atzoko ekital­
diaren garrantzia na­
barmendu zuen: "Se­
kula ez bezala. 
ideologia. jatorri. sek­
tore eta ezaugarri des­
berdinetako pertsona 
eta erakundeak bat 
egin dugulako gure 
hizkuntzaren normali­
zazioaren alde». 

Arratek urrats his-

torikotzat jo zuen atzo­
ko sinatze ekitaldia. 
.Sinaketa hau bide lu­
ze baina arrakastatsu 
baten abiapuntua da. 
Egunen batean atzera 
begiratu eta harrota­
sunez gogoratuko du­
gu egun hau». 

Luis Uranga Realeko 
lehendakariak gogora­
tu zuen zabaldutako 
prozesuaren bidez oi­
narriak jarri nahi di­
tuztela euskara gaine­
rako hizkuntzekin bizi 
dadin. aukera berdin­
tasunean. -Egun 
oraindik ez baikaude 
egoera horretan». 

Francisko Javier li­
beral Alaveseko Admi­
nistrazio Kontseiluko Luis Uranga Realeko lehendakaria atzoko hizketaldian. 

kidearen hitzetan, 
«abendutik hona lan 
handia egin da. baina 
egin behar denaren le­
hen urratsa besterik 
ez da izan •. 

Javier Miranda . 
Osasunakolehenda­
kariak gogoratu zuen 
Osasuna dela izena 
euskaraz duen euskal 
talde bakarra. eta ho­
rregatik Arrate eta 
Uranga maiz zirika­
tzen dituela. Bestalde. 
nabarmendu zuen 
orain partidu aurreko 
agurrak euskaraz egi­
ten direla. txatelak ere 
bai. denda euskaraz 
jarri dutela. eta presio 
handia jaso dutela ho­
ri dela eta. 

III ~ 


